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DIAGNOSI 

 

La Coordinadora de Centres d'Estudis de Parla Catalana és una associació de caire 

federatiu constituïda l'any 1992 per posar en comú projectes, inquietuds i problemes dels 

centres i instituts d'estudis. A començament de 2023 en formen part 135 centres i instituts 

d'estudis o altres entitats similars que, d'una banda, tenen com a objectiu l'estudi, la 

promoció, la divulgació, la difusió i la defensa del patrimoni cultural i natural i altres 

temes humanístics, en l'àrea territorial on desenvolupin llur activitat, i de l'altra, utilitzen 

el català com a llengua d'expressió i comunicació. El nostre àmbit d'actuació són els 

territoris de parla catalana. 

La diversitat de formes d'organització dels centres, els àmbits geogràfics d'actuació, la 

pluralitat d'activitats programades i la recerca generada constitueixen una extraordinària 

aportació a la cultura catalana. La coordinació, la potenciació i la difusió d'aquests valors, 

en el seu conjunt, és l'objectiu primordial de la CCEPC. 

La CCEPC està inscrita al Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio del Interior, 

Grup 1, Secció 2, Número nacional 1549. Marc legal: Llei orgànica 1/2002 de 22 de març, 

reguladora del dret d'associació 

La Coordinadora de Centres d'Estudis de Parla Catalana (CCEPC) es va fundar el dia 6 

de juny de 1992 en l'assemblea constitutiva celebrada a Vic, amb l'adhesió d'una vintena 

de centres d'estudis locals i comarcals d'arreu dels territoris del domini lingüístic català. 

Avui, la Coordinadora ha consolidat l'organització interna, a la vegada que s'han realitzat 

i impulsat nombrosos projectes. La majoria de centres que en formen part són 

associacions sorgides de la societat civil que articulen culturalment un determinat territori 

o un àmbit temàtic, funcionant en bona part gràcies al voluntarisme de la seva massa 

social, tot cercant recursos en les administracions i altres fonts de finançament. Una 

minoria són grans centres de caràcter oficial, dependents de governs autonòmics, 

diputacions, consells insulars o ajuntaments. 

Els centres d'estudis dels territoris de parla catalana, amb una activitat associativa 

constant, realitzada amb rigor i dignitat, amb voluntat de formar una opinió pública 

qualificada, propicien l'estudi, la recerca, el coneixement, la divulgació i la preservació 

dels valors patrimonials entesos en un sentit molt ampli. Les publicacions dels centres 

d'estudis cobreixen la divulgació específica de cada comarca o població. 

En els centres d'estudis convergeixen la recerca voluntària i acadèmica, amb el propòsit 

de dessacralitzar el coneixement científic per democratitzar el saber. Els centres d'estudis 

contribueixen a personalitzar el territori, a dotar-lo de coneixements, de crear 

perspectives, de propiciar propostes i de generar opinió amb el repte de construir una 

societat més culta. 

Els Estatuts de la CCEPC es van aprovar el 1992 i van ser renovats el 2006, defineixen, 

entre d'altres aspectes, els principals objectius de la CCEPC: 

1. Afavorir la coordinació i la cooperació entre les diverses entitats que integren 

la CCEPC, per tal d'intercanviar informació, experiències i dinàmiques dels 

diferents centres. 

2. Promoure una major presència pública dels centres i els instituts d'estudis i 

contribuir a fer que aquests siguin consultats per part dels ciutadans i les 

institucions en aquells afers en què són competents i poden emetre opinions, 

informes i dictàmens autoritzats. 

3. Actuar com a interlocutor vàlid del col·lectiu de centres d'estudis amb la 

societat i les diverses administracions, per tal de defensar els interessos propis. En 

aquest sentit, promoure iniciatives legislatives i/o administratives en benefici de 

les activitats i els projectes dels centres. 



4. Establir marcs de col·laboració i participació amb altre tipus d'institucions de la 

resta de territoris de parla catalana, així com també, en àmbits territorials més 

generals quan es consideri necessari. 

La CCEPC té com a àmbit d'actuació temàtic i presencial els territoris de llengua catalana. 

Set territoris sota administracions europees diverses conformen el nostre espai d'actuació. 

Quatre d'aquests àmbits territorials són comunitats autònomes o parts, situades dins de 

l'estat espanyol: Catalunya, les Illes Balears, el País Valencià i la Franja. Una altra part 

pertany a França: Catalunya del Nord. La ciutat de l'Alguer, a Sardenya, pertany a Itàlia. 

I finalment, el darrer territori és el Principat d'Andorra. Des de la CCEPC s'entén el nostre 

àmbit d'actuació com el de l'espai europeu on la llengua catalana és present, sigui quina 

sigui la seva realitat d'ús social i d'oficialitat. 

Els socis de la CCEPC son entitats jurídiques. En poden ser membres de ple dret aquelles 

entitats públiques i privades que així ho sol·licitin, sempre que reuneixin les condicions 

establertes als Estatuts i al Reglament de règim intern. 

 

 

Equip de comunicació de la CCEPC 

Coordinador – gerent. Comunicació de convocatòries i redacció d’actes de reunions 

internes. Encàrrecs i edició d’articles per a webs i revistes. Convocatòries de grups i 

comissions de treball. Relació amb altres institucions. Gestió pressupostària. Remunerat. 

Comissió de comunicació de la CCEPC. Format per onze membres de diversa formació i 

procedència territorial. Disseny de les principals línies de comunicació. No remunerats. 

Web corporativa.- Redacció i edició a càrrec del coordinador – gerent amb encàrrecs 

puntuals. Suport tècnic: Tirabol. Remunerat. 

Revista digital frontissa.cat.- Un director de la revista i un consell de redacció de disset 

membres. Suport tècnic: Tirabol. Direcció i redacció d’articles remunerats. 

Revista semestral Frontissa (paper). Un director i un consell de redacció de deu membres. 

Edició amb Gràfiques del Matarranya. Direcció remunerada. 

Revista Plecs d’història local.- Dos directors, un consell de redacció de vint-i-quatre 

membres i un consell assessor de quinze membres de diversa procedència acadèmica. 

Edició amb L’Avenç. Direcció i redacció d’articles remunerats. 

Edicions de les actes de congressos i jornades. Cada congrés i jornada té un consell 

científic i organitzador i dos editors per a cada publicació. Edicions amb Cossetània i 

Afers. Editors i redactors d’articles remunerats. 

Xarxes socials. Tasca externalitzada i remunerada. 

Altres activitats. Trobades, jornades de formació, etc amb equips de treball assignats. 



Xarxes de comunicació externes de suport. Comptem amb les eines i xarxes de 

comunicació d’altres entitats i institucions que ajuden a difondre les activitats de la 

CCEPC: Institut Ramon Muntaner, Ens de l’Associacionisme Cultural Català, Associació 

Catalana de Premsa Comarcal, Xarxa d’Arxius Comarcals, departaments universitaris.  

 

RISCOS, OPORTUNITATS I REPTES 

LA CCEPC (JUNTA DE GOVERN I COMISSIONS DE TREBALL) 

Febleses i riscos: voluntariat dels membres, disponibilitat limitada, dispersió territorial, 

complexitat administrativa. 

Fortaleses i oportunitats: Ampli coneixement de temàtiques a tractar, diversitat territorial, 

estructura institucional consolidada, aliances amb altres col·lectius, complicitat amb les 

administracions. 

Reptes: augmentar la comunicació en xarxa, potenciar la nova web corporativa, ús de les 

plataformes digitals per a reunions i trobades, augmentar l’ús i els seguidors a les xarxes 

socials, major presència als mitjans d’altres entitats, col·lectius i administracions. 

EL COL·LECTIU DELS CENTRES D’ESTUDIS 

Febleses i riscos: la informació enviada és queda en un primer nivell, voluntariat en el 

funcionament de les entitats, disponibilitat limitada, escassa professionalització, manca 

de responsables o equips de comunicació, manca de mitjans de comunicació a totes les 

entitats, difusió de la informació millorable. 

Fortaleses i oportunitats: Moltes i variades activitats a gestionar, eines de comunicació ja 

consolidades i amb projecció constant, espais territorials consolidats de trobada i 

d’intercanvi, xarxa associativa estructurada i consolidada amb molta potencialitat.  

Reptes: potenciar la presentació de la CCEPC a les entitats no federades i augmentar la 

base social, anar més enllà de la difusió CCEPC – entitats federades i arribar a un segon 

nivell: CCEPC – entitats federades – base social de les entitats. 

 



Estratègies: 

Objectius generals: Promocionar i posicionar la CCEPC davant els seus públics assolits i 

potencials, de manera adequada, augmentar el sentiment de pertinença dins el nostre 

col·lectiu, informar, sensibilitzar i fer crida a crear xarxa. 

• Comunicació interna: fluïdesa en la informació; fòrums d’intercanvi i debat àgils 

presencials i digitals per als òrgans de direcció i comissions de treball,  ús d’eines 

digitals (grups d’emails, grups de Whatsapp, videoconferències, reunions 

virtuals), circulació de notícies a les xarxes socials. 

• Comunicació amb les entitats: consolidació dels butlletins mensuals (corporatiu i 

de la revista digital frontissa.cat); periodicitat estable de les publicacions (revista 

semestral Frontissa, revista Plecs d’història local, actes de jornades i congressos),  

espais i eines per a fer arribar la informació i els serveis de comunicació a la base 

social de les entitats. 

• Comunicació amb altres entitats, col·lectius i administracions: arribar a les entitats 

no federades, donar a conèixer la CCEPC a altres col·lectius i administracions i 

establir-ne acords de col·laboració. Potenciar relació amb els mitjans de 

comunicació (premsa, ràdio, televisió per canals tradicionals i digitals). 

• Comunicació al públic en general: potenciar la difusió de les nostres activitats al 

públic en general, en particular a aquell interessat en temes culturals i de territori. 

Afavorir el coneixement dels nostres canals de comunicació oberts i gratuïts 

(publicacions, xarxes socials, activitats obertes). 

 

ESTIL I IMATGE CORPORATIVA 

Logotip CCEPC: 

Tipografia: News Gothic. 

 

 

Revistes i actes de congressos i jornades: 

Normativa establerta de presentació dels 

originals i disponible a la nostra web. 

 

Logotips singulars per a algunes activitats: 
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